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La Secretaria General del SITUAM a 54 dias de huelga
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25 de marzo de 2008, México, DF - Cimacnoticias - Un ambiente “sumamente hostil”, violencia fisica y
psicoldgica ha padecido en el comité de huelga del Sindicato Independiente de Trabajadores de la
Universidad Autéonoma Metropolitana (SITUAM) Hermelinda Hurtado Guzmaén, secretaria general de esa
agrupacion.

En entrevista con Cimacnoticias, la lidereza sindical denuncié que incluso ha recibido golpes por parte de
integrantes del grupo encabezado por el ex secretario general, Jorge Ramos.

“El codazo de Jorge Ramos en el comité de huelga, el golpe de la sefiora Maximina Gémez en el hombro
son de las cosas que me tengo que aguantar si quiero seguir aqui, si no van a decir que soy una chillona,
que no aguanto nada”, sefilald6 Hermelinda Hurtado, licenciada en Ciencias de la Comunicacién por la
UAM, unidad Xochimilco.

Esta mujer de 45 afos, originaria de Acatlan, Hidalgo, advierte, sin embargo, “a mis compafieras nadie las
va a tocar mientras yo esté aqui al frente”.

La militante del SITUAM desde hace 26 afos, se cuestiona con indignacidon “hasta qué grado tiene una
que aguantar para permanecer aqui, a costa de qué y a cambio de qué tenemos que abrirnos espacio”.

Hermelinda, quien asegura no haber aspirado a la Secretaria que actualmente ocupa, considera que
cuando las mujeres tienen objetivos comunes no importa la ideologia de cada una, se pueden unir para
alcanzarlos.

“Soy la segunda mujer que dirige este sindicato y soy la primera que tiene una huelga con tantos dias. A
pesar de que ya llevamos 54 dias, no han podido destituirnos, aunque en cada comité de huelga es lo
mismo”, les gritan a ella y al Comité Ejecutivo del sindicato independiente que las destituiran, las
descalifican diciéndoles que no funcionan, asegura.

Mujeres "de lucha"

La dirigente, delgada y de tez morena, ademas de ser docente, laborar como administrativa y dirigir el
SITUAM, se encarga de la educacion de sus hijos Santiago, Emiliano y Rodrigo de 5, 12 y 14 afios de edad,
respectivamente. Opina que con la actitud despectiva de algunos de sus compafieros —“los menos”, dice—
“estan violando nuestras ideas, nuestra militancia politica, lo estan intentando, pero no nos hacen mella”.

“La primera vez que intenté hablar hubo un companero que dijo ya va hablar la vieja pendeja esa, me
marco para muchos afios”. Sin embargo, Hermelinda persistio en la lucha, siempre en busca de mejorar
las condiciones laborales para las y los trabajadores de la UAM, ella era “de las de la brocha, la pintura y
el papel kraft”, trazando en papel las consignas de la lucha sindical, afirma.

“Fui caballito de batalla, de estar en las huelgas dia y noche”. Por ello, asevera, “yo quiero mucho a mi
Sindicato y me duele lo que le pasa”. El ejemplo de su madre, quien sufrié “por muchos afios” violencia
por parte de su esposo, quedd indeleblemente marcado en su memoria hasta que “la sefiora se rebeld” y
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no permitié que la violentaran una vez mas, comenta Hermelinda.

Otra mujer a la que admira la dirigente es a Auxilio Heredia, quien ocupa el mismo cargo que ella, pero en
el Sindicato de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México, porque “sin perder la postura de género
podia enfrentarse a todos estos companeros”.

Militancia y sindicalismo

Hermelinda, vestida de colores tenues, con su saco a cuadros, recuerda su primer acercamiento “con un
movimiento democratico”. A finales de los afios setentas, cuando tenia 15 afios y estudiaba en el Plantel 7
del Colegio de Bachilleres, ubicado en Iztapalapa, formd parte de un movimiento estudiantil que peled
“para impedir que se nos dejara en nivel técnico”, para que pudiéramos seguir hacia una licenciatura.

Dice Hermelinda, la mayor de cuatro hermanas, que siempre ha sido participe del cambio: “he militado
todas las marchas, sea la Otra campafia, como la de Andrés Manuel, siempre he participado ante
cualquier forma de injusticia”.

Desde el movimiento estudiantil apoyo6 el movimiento obrero y al Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacion (SNTE), apoyando a la Coordinadora Nacional del Magisterio, “durante varios afos”. Sabe del
tema, pues ha estudiado diplomados en tecnologia educativa y educacion superior. También se diplom6 en
cine, produccion sonora, produccion audiovisual, educacion de la voz.

Su mayor logro profesional es trabajar gustosa en la docencia, “soy maestra de produccién audiovisual y
me encanta mi trabajo”, en tanto como militante lo es haber ganado el Comité Ejecutivo en un mundo
masculinizado, y encabezar un sindicato donde el 56 por ciento somos mujeres.

Relata a Cimacnoticias que su hijo Santiago, de 5 afos, le pide que renuncie, “que ya quiere a su mama”.
Pero, argumenta la también estudiante de maestria en Disefio, “seria frustrante no conseguir lo que
quieres, seria frustrante que mis hijos vieran que su mama declina seguir adelante cualquier principio. Yo
digo que con mi militancia estoy educando y estoy ensefiando que las cosas tienen que cambiar”.

Hermelinda, quien se considera obsesiva, opina “yo creo que una caracteristica de las mujeres es la
firmeza cuando tenemos una conviccion de que lo que estamos haciendo es lo correcto”.

Relata que empez6 a trabajar en la UAM como “temporal” y tres afios mas tarde de base, donde se
encontr6 con una manera “mas ligera” de hacer politica, “distinta, s6lo habia que asistir a las asambleas”.

Espacio de la mujer

El mayor logro de Hermelinda como mujer es “conservar todavia la sensibilidad para creer que nosotras
juntas, podemos conseguir algo mejor”.

Hermelinda afirma que no se coloca en ninguna corriente politica, “es por el colectivo de las mujeres por
donde se puede avanzar, el espacio de la mujer, para combatir desde esa unién el hostigamiento y el
acoso”, senala.

“Cada mes tenemos dos horas para discutir la problematica que necesitemos, por ejemplo el climaterio,
los temas que les preocupa a las compafieras”. Acuden a algun especialista, de acuerdo a los temas que se
necesiten.

“Aqui las companeras deciden lo que queremos hacer”, en este espacio “nos encontramos con compaferas
golpeadas en un area universitaria, profesionistas, algo se esta haciendo mal”.

La ultima parte fuerte de su militancia sucedid, recuerda, cuando cerraron el Centro de Desarrollo Infantil
numero 3. “Santiago tenia un afo y lo llevaba de oficina en oficina, me lo llevaba a trabajar. Lo dejé un
ano en mi area de trabajo y propuse a mis 150 compaferas que hicieran lo mismo, pero fui la tnica que lo
hizo”.



Esa fue una de las luchas que encabecé, relata, es una lucha de resistencia, en la cual logré que la Camara
de Diputados realizara un exhorto a la Universidad. Sin embargo ésta se amparo en su autonomia para
ignorar la recomendacién. Y el Comité Ejecutivo del SITUAM, “la dirigencia sindical, encabezada por
Rodolfo Pérez Ruiz, no nos apoyd, y al poco tiempo gand las elecciones Jorge Ramos y fue lo mismo”, fue
un enfrentamiento con las autoridades de la UAM y con la dirigencia sindical.

La huelga

Para Hermelinda, la UAM “es el simbolo mé&ximo de lo que deberian de ser las buenas ideas, la buena
generacion, es espacio que tendria que estar creando y recreando formas para poder vivir mejor en toda
la sociedad, me duele mucho lo que estd pasando en nuestra Universidad, creemos que tiene una gran
responsabilidad y un sistemas politico donde los presupuestos se reducen”.

54 dias de huelga

Desde la Casa de Cultura del SITUAM, Hermelinda aclaro la situacién de las 7 trabajadoras, trabajadores
y las y los estudiantes que desde el jueves pasado se encuentran en huelga de hambre, frente a las
oficinas del Sindicato independiente.

Para la lidereza, al igual que para la mayoria de las y los sindicalizados, la huelga que llevan a cabo es de
caracter laboral, por lo que no pueden apoyar una huelga hambre porque ésta es una decision de vida.

“Esa decision es individual, el Comité votd que no compartimos la idea de impulsar una huelga de hambre,
porque el Sindicato emplaza una huelga de carécter laboral”, y afirmé que “el Sindicato no avala que los
compafieros pongan en riesgo su vida, ellos decidieron que con o sin apoyo del Sindicato iban a hacer su
huelga de hambre”.

Asimismo, la Secretaria denunci6 que tuvieron que mudarse a la Casa de Cultura porque fueron
hostigadas y hostigados por personas no identificadas como trabajadores del SITUAM.

“La UAM sigue con el mismo planteamiento, no va a soltar nada sigue con el autoritarismo e inflexibilidad,
que no nos permite buscar un mejor espacio”, sefal6 la Secretaria.

Espera que con la intervencion de la Secretaria de Trabajo y Prevision Social la huelga se levante lo mas
pronto posible, ya se tienen que empezar otro tipo de planteamientos “algunos que destraben y que den
otro tipo de solucion”.
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