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Resumen

El articulo describe analiticamente los principales cambios involucrados en la nueva regulacion para la
carrera y escalafén de las plantas académicas del sistema de educacién superior ecuatoriano, en el marco
de los procesos de transformacion que dicho campo viene experimentando desde el aifilo 2008. Asimismo,
tal descripcién se hace bajo una perspectiva histérica que recupera los problemas en los planteles de
docentes e investigadores desde fines de 1980 hasta la fecha. El aporte del escrito es, por un lado,
visibilizar el papel estratégico que desempena el personal académico en cualquier agenda de cambio
radical y ambiciosa sobre educacién superior que pretenda hacer efectivo su caracter publico y dotarla de
los mas altos estandares de excelencia ; y, por el otro, otorgar “sentidos” al andlisis de las mencionadas
transformaciones al conectar el diagnostico critico del profesorado con las soluciones pensadas e
instrumentadas para superarlos. Finalmente, el escrito cierra, con un breve recorrido por los principales
cuestionamientos que la nueva regulacion ha generado.
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